Vos finances personnelles et celles de votre entreprise : du solide?

La planification financiere pour les propriétaires d'entreprise allie la situation personnelle et professionnelle. Il est important de tenir compte du cycle de la vie tant
personnelle que professionnelle.
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Source : Rapport de I'Institut Info-Patrimoine BMO, Vos finances personnelles et celles de votre entreprise : du solide?, octobre 2013. Rédigée g titre informatif, cette publication n'est pas concue, et ne doit pas étre considérée, comme une source de conseils professwonnels Adressez-vous 3 votre représentant de BMO pour
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reproduction de cette publication sous quelque forme que ce soit ou son utilisation 3 titre de référence dans toute autre publication est interdite sans 'autorisation expresse écrite de BMO Gestion de patrimoine.
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