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Programme de stages BMO

Voye1z votre
potentiel devenir
exceptionnel.

Ce que nous recherchons :

e Personnes qui reprennent des études
postsecondaires a plein temps
cet automne

o Les étudiants de tous les niveaux
collégiaux et universitaires
sont admissibles

Principales dates :

Du 6 au 10 janvier : Les étudiants déposent
leur candidature en ligne.

Mi-janvier : Examen des CV

Fin Janvier : Entrevues préliminaires

février : Deuxieme série d’entrevues et
offres d’emploi

Modalités de candidature :

1. Soumettez votre candidature en ligne en
recherchant le « programme de stages »
dans notre moteur de recherche.

2. Les étudiants peuvent postuler dans
plusieurs groupes de travail en fonction
de leurs intéréts, de leurs compétences et
de leurs qualifications.

3. Les étudiants retenus d’examen des CV
recevront la liste des postes offerts dans
chaque groupe et pourront indiquer leurs
quatre postes préférés pour passer une
entrevue préliminaire avec un recruteur.

4. Les étudiants retenus pour la deuxieme
série d’entrevues rencontreront un
directeur recruteur.

En raison de la nature concurrentielle du
programme, seuls les candidats qualifiés
seront contactés.

* Marchés des capitaux utilise un processus
de recrutement distinct. Postulez par
I'entremise de votre centre de carrieres.

BMO Groupe financier, dont le siege social se trouve au Canada, a été fondé en
1817 et compte plus de 12 millions de clients, parmi lesquels se trouvent des
particuliers, des entreprises et des institutions, non seulement en Amérique du Nord,
mais aussi ailleurs dans le monde. Fort d’un actif de 549 milliards de dollars au

31 juillet 2013 et d'un effectif de plus de 46 500 employés, BMO Groupe financier est
un fournisseur de services financiers hautement diversifiés.

Programme de stages BMO : programme structuré d’emplois d’été destinés aux
étudiants inscrits a des programmes postsecondaires qui souhaitent faire carriere dans le
domaine des services financiers. Ce programme propose aux étudiants un milieu de
travail dynamique offrant des occasions de réseautage et de croissance professionnelle. Il
s’adresse aux étudiants qui poursuivent leurs études au mois de septembre suivant.

Structure du programme :

e Dans ce programme les étudiants ont droit a une séance d'initiation d'une
journée complete et a des séminaires d’apprentissage dans tous les groupes
d’exploitation; ils participent a des événements promotionnels centralisés et a
des ateliers de planification de carriere, recoivent du mentorat et prennent part
3 des séances de réseautage.

e Des ateliers de perfectionnement professionnel et des séances
d’information vous permettent d’obtenir des conseils d’experts et de
cadres supérieurs de partout dans I'organisation.

e Le programme de mentorat vous donne acces a des renseignements et
conseils précieux d’employés a temps plein de BMO.

e les occasions de réseautage vous mettent en contact avec d’autres
étudiants et des employés de BMO.

e les étudiants qui terminent avec succes le programme de stages ont la
possibilité d'étre embauchés de nouveau I'été suivant, ou encore d’obtenir un
poste a temps plein une fois diplomés.

Ce que nous offrons :
e L'occasion d’apprendre a connaitre notre organisation, ses secteurs d’activité et
la vaste gamme de produits et services offerts par BMO Groupe financier.
e L'occasion d'acquérir de I'expérience professionnelle utile dans un
environnement ou regne un esprit de soutien et de collaboration.
e Des postes sont offerts dans les groupes suivants :

- Gestion bancaire privée - Marchés des capitaux
- Services bancaires Particuliers et - Services d'entreprise
entreprises - Technologie et opérations
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Ca adu sens. Profitez:

MD Marque de commerce déposée de la Banque de Montréal.



